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Architekt (m/w/d) in der Abteilung Sozialimmobilien Arbeitgeber

MBN GmbH
Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

Arbeitspensum

lhre Aufgaben Vollzeit
¢ eigenverantwortliche Entwicklung von Planungskonzepten fir Arbeitsort
Hochbauprojekte aus dem Bereich Sozialimmobilien Rheiner LandstraBe 9, 49078,
e Erstellung von Entwurfs- und Genehmigungsplanungen, in enger Osnabrlick, Niedersachsen,
Zusammenarbeit mit dem Team der Angebotsbearbeitung Deutschland

e Erstellung von Ausfiihrungs- und Detailplanungen sowie Integration der

Leistung, aller am Projekt beteiligter Fachplaner Veréffentlichungsdatum
e Anwendung der unternehmensweit glltigen BIM Richtlinien in den August 18, 2022

jeweiligen Projekten und deren Weiterentwicklung

L Giltig bis
Qualifikationen / Anforderungen 01.01.2024
lhr Profil
Sie verfligen Uber
* ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Architektur (Master
oder Diplom)

e erste Berufserfahrung in den Leistungsphasen 2-5 HOAI, idealerweise im
Bereich Sozialimmobilien

¢ gute Kenntnisse in CAD-Programmen (idealerweise Revit)

* Interesse an der Entwicklung von nachhaltigen und standardisierten
Planungslésungen (5D-Ansatz)

* Teamféhigkeit, Kommunikationsstarke und Spaf an der Arbeit in einem

motivierten Team
Leistungen der Anstellung
MBN-Benefits
Die MBN-Familie bietet Ihnen viele Benefits, die alle das Ziel einer immer weiter
steigenden Mitarbeiterzufriedenheit durch einen optimalen Arbeitsplatz anstreben.
Bei MBN treffen Sie auf einen sicheren Arbeitsplatz, an dem Ihre persdnlichen
Erfolge wertgeschétzt werden.
Die Starkung lhrer individuellen Entwicklung spielt fir uns eine wichtige Rolle,
weshalb lhnen beispielsweise ein breites Schulungs- und Seminarprogramm zur
Verfugung steht. Entdecken Sie hier weiter Arbeitgebervorteile von MBN.
Kontakte
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